
SOCIETATEA GOSPODARIRE URBANA S.R.L.

c.u.1.274t3L87
Nr. ord. Reg. Com. Jt7l879/2O7O

FUNDAMENTAREA PROPUNERILOR DE VENITURI SI CHELTUIELI PENTRU BUGETUL DE VENITURI SI

CHELTUIELI PENTRU ANUL 2021

Avand in vedere prevederile art. 48, alin. (1), (2), (3) si (a) din Legea Bugetului de Stat nr.

15/08.03.2021, entitatea poate prevedea, in bugetul de venituri si cheltuieli, majorarea cheltuielilor de

natura salariala fata de nivelul planificat in ultimul buget de venituri si cheltuieli, aprobat conform
prevederilor legale, astfel :

(1) a) cu sumele reprezent6nd cregteri ale c6gtigului mediu brut pe salariat datorate majordrii

salariului de bazd minim brut pe fard garantat in plati gi alte cheltuieli de naturi salariald,

potrivit prevederilor Hotd16rii Guvernului nr.4l202t pentru stabilirea salariului de bazd minim

brut pe fari garantat in platd;

Observatii: suma reprezentSnd majorarea salariului de bazd minim brut pe fari garantat in platd

pentru societatea noastrd este in valoare de 11 mii lei; (Anexa 2 rd. L47 al
(1) b) cu sumele reprezent6nd cregteri ale cheltuielilor salariale aferente reintregirii acestora,

pentru intregul an 202t, determinate de acordarea unor cregteri salariale gi/sau de creSterea

numdrului de personalin anul 2020;

Observotii:. suma reprezentdnd reintregirea cheltuielilor salariale determinate de acordarea unor
cregteri salariale, in conformitate cu Contractul Colectiv de munc5, este in valoare de 461 mii lei; (Anexa 2

rd. L47 bl

-menliondm cd in cursul anului 2020 s-au negociat salariile in conformitate cu Contractul Colectiv
de Munca la nivelul societatii inregistrat la ITM cu numarul 73489125.08.2020, iar reintregirea acestei

cresteri pentru perioada ianuarie 2020-august 2020, este de 461 mii lei.

(4) operatorii economici care in anul 2020 au realizat profit gi nu inregistreazi pldfi restante la

data de 31 decembrie 2O2O pot majora c6gtigul mediu brut lunar pe salariat, cu condilia ca indicele de

cre$tere a acestuia sd nu depdgeascd indicele de cregtere a productivitS[ii muncii calculate in unitdli
valorice sau fizice, dupi caz, precum gi cu conditria sd nu programeze pierderi $i/sau pldti restante;

Observatii:.Aga cum reiese din Anexa 2 societatea noastrd a realizat in anul 2020 un profit de

992,02 mii lei gi nu inregistrazd pl5ji restante.

Pe anul 2021 societatea noastrd a prevdzut indicele de cregtere a productivitdfii muncii calculate

in unitdfi valorice sau fizice, fa!5 de anul 2020 de L,1294 = 76.568,631 67.196,96

Pe anul 2021 societatea noastrd a prevdzut indicele de cregtere cdgtigul mediu brut lunar pe

salariat, fald de anul 2020 de t,!22O = 3760,08/ 3357,22

Acest alineat este respectat a$a cum reiese 9i din Anexa 2.

(5) pentru determinarea cdgtigului mediu brut lunar pe salariat, prev5zut la alin. (4), in vederea
stabilirii indiceluide cregtere a acestuia nu s-au luatin calculsumele calculate la alin (1), litera a gi b.



(6) pentru determinarea productivitSfii muncii s-a ginut cont de prevederile Legii Bugetului de stat

nr, 15/08.03.202L.

(8) Raportdrile c6gtigului mediu brut lunar pe salariat gi a productivitifii muncii nivelului
programat alanului 202lau fost calculate [in6nd cont de nivelul realizat alanului2020.

in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 2612013, aprobatd cu

completlri prin O.U.G. nr. 88/2014, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, la fundamentarea bugetelor
de venituri si cheltuieli pe anul 2021, entitatea noastra are in vedere urmatoarele:

a). respecta politicile Guvernului si a unitatilor administrativ-teritoriale privind imbunatatirea
performantelor economico-financiare

b). a respectat obiectivele de natura salariala stabilita prin Legea bugetului de stat nr.

15/08.03.2021, conform detalierilor mai sus mentionate

c). criteriile de performanta specifice si obiectivele cuantificate privind:

- nu programim pldli restante;

- nu programdm pierderi;

-cretterea cifrei de afaceri;

- cretterea productivitatii muncii fata de anul precedent;

d), programele de achizitii de bunuri si servicii pentru desfasurarea activitatii, sunt
fundamentate pe baza posibilitatilor reale de plata a acestora;

e). programele de investitii si dotari, fundamentate in limita surselor legale de finatare a

acestora,

f). programele de reducere a platilor/ ceantelor restante.
ln conformitate cu art. 9 alin. (2) gradul de realizare a veniturilor pe anul 2O2O a fost mai mare de

90%, respectiv 96,05% asa cum reiese si din Anexa 3.

S-au respectat prevederile art. 9 alin. (3) privind cre$terea cdgtigului mediu lunar pe salariat care

s-a stabilit procentual din indicele de cregtere a productivitdlii muncii a$a cum este stabilit in Legea

Bugetului de Stat nr. 15/08.03.202L.

S-a linut cont de prevederile art. 9 alin. (1) litera c), din O.U.G. nr. 26/2073 9i nu prevdzut plefi
restante, am redus creanlele restante, nu am prevdzut pierderi, am crescut cifra de afaceri gi

productivitatea muncii a crescut fatd de anul precedent.

Prezentam propunerea bugetului de venituri si cheltuielia Societatii Gospodarire Urbana S.R.L.:

A. Venituri totale, din care: 23.490 mii lei

l. Venituri din exploatare 23.430 mii lei
(venituri din prestiri servicii, tarife, inchirieri, etc.)

ll. Venituri financiare 60 mii lei.

Veniturile din exploatare propuse in Bugetul de venituri 9i cheltuieli pe anul 2021 sunt mai mari cu

18 %, datoritd cregterii productivitdfii muncii la sectorul Zone Verzi, incasdrii de tarife la cimitire gi parcdri.

B. Cheltuielitotale
din care:

22.767 miilei



1. CHELTUIELI DE EXPLOATARE SI FINANCIARE

MII LEI

REALIZAT

2020

PROPUS

2021

CHELTUIELI DE EXPLOATARE SI FINANCIARE VALOARE VALOARE

1. COMBUSTIBILI SI LUBREFIANTI 563 630

2. PIESE DE SCHIMB 148 180

3. MATERIAL DENDROLOGIC 778 1257

4. MATERIALE 648 751

5. OBIECTE DE INVENTAR 77 722

6. CHELTUIELI PRIVIND UTILITATILE 612 700

GAZE L46 200

ELECTRICITATE 64 70

APA 93 100

SALUBRITATE 309 330

7. CHELTUIELI CU INTRETINEREA SI REPARATIILE 29 747

REPARATII AUTO, UTILAJE,

PARCOMETRE
29 63

REPARATII CURENTE 84

8. CHELTUIELICU CHIRIILE PT PERSONAL EXTRACOMUNITAR 0 130

9. PRIME DE ASIGURARI 46 60

ASIGURARIAUTO, etc 33 47

ASIGURARIMANDAT 13 13

10. CHELTU IELI PRIVIN D COMISIOAN ELE SI ONORARI ILE 3 100

ONORARII 3 10

ONORARIU CONSULTANTA

PERSONAL

EXTRACOMUNITAR

90

11. CHELTUIELI DE RECLAMA SI PUBLICITATE 4 t4
CHELTUIELIDE PROTOCOL 0,5 1.

PUBLICITATE 3r5 13

12. CHELTUIELI CU TRANSPORTUL DE BUNURI SI

PERSOANE
L2 t45

TRANSPORT

PERSOANE/MARFA
12 25

TRANSPORT PERSOANE

EXTRACOMUNITARE
120



13. CHELTUIELI DE DEPLASARE 4 10

14. CHELTUIELI POSTALE SI TAXE DE TELECOMUNICAT 53 75

INTERENET 27 t7
TELEFONIE MOBILA/FIXA 22 23

TIMBRE SI CORESPONDENTA 10 35

15. CHELTUIELICU SERVICII BANCARE 1.4 20

16. ALTE CHELTUIELI CU SERVICIILE EXECUTATE DE TERTI 2237 2346,5

PAZA tzt6 L490

PREGATI RE PROFESIONALA 3 19

INTRETINERE SI FU NCTION

TEHNICA DE CALCUL
6 10

ASISTENTA PROGRAM

CONTABILITATE
13 15

AUDIT EXTERN 3,2 3,2

I NCH I RI ERI AUTOCISTERNA 728 130

INCHIRIERI BULDOZER 226 242

PRESTARI TAIERI ARBORI 323 100

MEDICINA MUNCIl 7 19

ALTE CHELTUIELI 311,8 318,3

17. TAXE 7 80,5

DIVERSE TAXE 7 72,2

TAXE AVIZ DE MUNCA

PERSONAL

EXTRACOMUNITAR

68,3

18. CHELTUIELI CU IMPOZITE SITAXE 169 L85

BUGETUL LOCAL 67 80

REDEVENTA L02 105

19. ALTE CHELTUIELI DE EXPLOATARE 227 333

CHELTUIELICU

AMORTIZAREA
57 133

ALTE CHELTUIELI 45 L7

PROVTXZTOANE/Pt ERDERT DtN

CREANTE
100 20

PROVIZIOANE PARTICIP

SALRIATI LA PROFIT
0 50

CH ELTUI ELI SPONSORIZARE 0 30

CHELTUIELI

JUDTCTARE/EXECUTART
10 50

CHELTUIELI 15 33



PENALITATI/AMENZI

20. CHELTUIELI FINANCIARE LEASING
CHELT

FINANCIARE/DOBANZI
5 26

TOTAL CHELTUIELI DE EXPLOATARE Sl FINANCIARE 5636 73L2

Fundamentare BVC - TOTAL 6.032,50 mii lei pentru achizitia de produse, servicii si lucrari:

1. Referitor la combustibili si lubrefianti: pentru anul 2021 propunem alocarea sumei de 630 mii lei,

f. TVA, avand in vedere ca in anul 2020 s-a consumat combustibil in valoare de 563 mii lei, f. TVA,

in conditiile in care pretul combustibiluluia fost scazut pe toata perioada anului 2O2O,iar in anul

2021 este in continua crestere. De asemenea tot in anul 2020, in al doilea semestru, s-au

achizitionat un autoturism si o masina de tuns iarba, si s-au primit 2 autoutilitare pe baza de

protocolde la P.M.G.

2. Referitor la materialul dendrologic:

- tn anul 202L, conform solicitarilor Primariei mun. Galati prin intermediul Programului anual de

plantari, este necesara achizitia unui nou material dendrologic in valoare estimata de cel putin

1.257 mii lei distribuita dupa cum urmeaza:

o Arbusti, plante, ierburi, muschi sau licheni ornamentali- estimat 395 mii lei;

o Arbori - estimat 505 mii lei;

o Bulbi de flori- estimat 35 mii lei;

o Rulouri de gazon - estimat 120 mii lei.

o pentru plantarea de flori in anul 2O2L,s-a organizat procedura simplificata de achizitie de

rasaduri de flori, atribuita la suma de 176 mii lei;

o seminte de flori si seminte de gazon - 26 mii lei, fara TVA.

3. Referitor la achizitia de diverse produse (materiale si piese de schimb necesare desfasurarii

activitatii tuturor directiilor/serviciilor/birourilor, propunem alocarea unei sume totale de 931 mii

lei, f. TVA, comparativ cu 796 mii lei cheltuiti in anul 2020. Cresterea de 17% este motivata de

faptul ca se doreste achizitionarea de:

a. pamant vegetal care va fi necesar pentru completarea scuarului de pe str. Brailei precum

si in alte locatii, astfel cum reiese din Programul anual de lucrari pentru intretinerea

sPatiilor verzi.

b. Diverse piese de schimb necesare pentru inlocuirea pieselor uzate la autovehiculele din

dotarea parcului auto al societatii, care este invechit, precum si pentru utilajele de

cosire/taiere din cad rul Serviciului Spatii Verzi,

c. Diverse articole necesare pentru desfasurarea activitatii compartimentului Lucrari

Edilitare etc.

4. Referitor la achizitia de obiecte de inventar, propunem alocarea sumei de 722 mii lei, comparativ

cu 77 mii lei cheltuiti in anul 2020, motivat de faptul ca se doreste achizitiionarea de:

a. O cantitate mai mare de dispozitive de blocare roti, deoarece cele din dotare sunt furate

consta nt;

b. Aparate foto pentru echipele de blocare-deblocare;



c. Utilaje forestiere (emondoare/motofierastraie) pentru Serviciul Spatii verzi;

d. Mobilier, echipament informatic, echipament de protectie ce nu se poate achizitiona prin

fondul de handicap.

5. Pentru energie electrica si gaze naturale: propunem alocarea sumei de 200 mii lei, fara TVA pentru

furnizarea de gaze naturale, necesare incalzirii sediului social, a cimitirului Sf. Lazar precum si a

Serei, iar pentru energie electrica propunem alocarea sumei de 70 mii lei, fara TVA, avand in

vedere ca in anul 2020 s-a cheltuit suma de 69 mii lei, fara TVA.

6, Referitor la achizitia de servicii de reparare si intretinere, propunem alocarea sumei de 147 mii lei,

motivat de cresterea uzurii parcului auto, cresterea uzurii parcometrelor, cresterea uzurii utilajelor

folosite de Spatii Verzi, toate acestea necesitand reparatii tot mai frecvente si costisitoare.

Totodata, precizam ca se doreste reparatia sediului Serv. Spatii verzi, ceea ce presupune o

cheltuiala suplimentara, de 70 mii lei.

7. Referitor la servicii de consultanta in gestionarea resurselor umane, in anul 2O2l se finalizeaza

contractul incheiat cu SC DAILY EVENTS SRL in anul 2020, in vederea angajarii a 30 muncitori din

spatiul extracomunitar. Aceasta angajare implica urmatoarele costuri, conform legislatiei in

vigoare:

a. Servicii de consultanta in gestionarea resurselor umane * 90 mii lei, f. TVA;

b. Servicii de transport aerian - 120 mii lei, f. TVA;

c. Servicii hoteliere (cazare personal extracomunitar)- 130 mii lei, f. TVA.

d. Alte taxe catre stat - 68,30 mii lei (aviz permis de sedere, etc).

Tn legdturi cu contractul aflat in derulare dintre Daily Events gi societatea noastrd,

menfiondm cd datoritd pandemiei generate de COVID-19, s-au impus in anul 2020,

restricfiiin ceea ce privegte circulafia persoanelor din spafiu extracomunitar.

in anul 2O2L s-a actualizat situa[ia operativd privind lucrdtorii din spafiul extracomunitar gi acegtia

vor veniin fard incepdnd cu luna aprilie gi vor presta activitate aferentd zonelor verzi.

Activitatea de consultanta acordata de catre prestator societatii noastre raportata la fiecare persoana

din afara spatiului extracomunitar, se va referi, cel putin la:

- Recrutarea persoanelor care sa corespunda profilului dat de catre viitorul angajator;

- Obtinerea avizuluide munca/detasare;

- Obtinerea vizei de intrare;

- Obtinerea permisului de sedere/cartiide rezidenta in Romania;

- lnvatarea unor notiuni elementare de comunicare in limba romana;

- Asigurarea acomodarii si integrarii in spatiul social, cultural specific zonei;

- Asigurarea interactiunii cu autoritatile si comunitatile locale;

- Elaborarea dosarului de caz cu toate documentele cerute de lege;

- Desfasurarea tuturor demersurilor necesare, in temeiul imputernicirii acordate de catre

societatea noastra, la toate institutiile romane si/sau straine relevante pentru eliberarea

actelor intermediare/si sau finale in vederea concretizarii tuturor rezultatelor dorite de catre

beneficiar.



8. Alte cheltuieli cu serviciile executate de catre terti propunem alocarea sumei de 2.346,50 mii lei,

comparativ cu2.237 mii cheltuiti in anul 2020, motivat de faptul ca se doreste achizitionarea de:

a. servicii de paza si protectie - ca urmare a acordului cadru nr. 13030/05.08.2020 s-a

incheiat contractul subsecvent nr.20960174.12.2020, pentru 92.736 ore de prestare, cu o

valoare totala de 1.441,L2 mii lei, fara TVA, care incepand cu luna februarie 2021, a fost

modificata |a7.482,06 mii lei (rotunjit la 1.490 mii lei, f. TVA), din cauza cresterii pretului

unitar pe ora de prestare, de la 15,54la].6,02|ei, fara TVA, motivat de cresterea salariului

minim pe economie incepand cu luna februarie 2021.

b. servicii de taiere, elagaj, doborare arbori si scoatere de cioate - propunem alocarea sumei

de 100 mii lei, f. TVA.

c. servicii de inchiriere de buldozer senilat pentru compactarea si nivelarea deseurilor inerte

de la groapa de imprumut paman galben,,Lac Vanatori" - ca urmare a acordului cadru nr.

46tL179.O3.2020 s-a incheiat contractul subsecvent nr. !273125.01.2021", cu o valoare

totala de 242miilei.
d. Servicii de inchiriere de autocisterne cu operator - 130 mii lei, in vederea indeplinirii

Programului de plantari inaintat de P.M.G. etc.

e 
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r'rlb r'ur'r:

. - asistenta programe 15 mii lei;

' - audit extern 3,20 mii lei;

: :L'i:;:lffHJ:#l:[
9. Cheltuiala cu amortizarea aferenta anului 2021este de 133 mii lei, fata de 57 mii lei din anul 2020.

Aceasta diferenta provine din faptul ca in anul 2021 se vor achizitiona 25 parcometre in valoare

totala de 499,63 mii lei, cu un cost de amortizare de 5,204 mii lei/luna (in total 46,84 mii lei) se

adauga amortizarea lunara in valoare de 78 mii lei, precum si din amortizarile aferente achizitiilor
de la finalul anului 2020 si cele propuse pentru anul 2021.

2. CHELTUIELI SALARIALE

-miilei-
SALARII 2020

Realizat

2027

Propus

SALARII BRUTE 11.310 12.884

CHELTUIELI CU TICHETE DE MASA,SI TICHETE, CADOU, PARTICIPAREA

SALARIATILOR LA PROFIT CONFORM CONTRACTULUICOLECTIV DE MU

1.046 1.39s

CHELTUIELI DE MANDAT 440 s88

TOTAL CONTRIBUTII , din core: 493 s88

Contributii datorate de angajator 226 30s

Fond handicap 266 283

TOTAL SALARII 13.289 15.455



lnfluenfa salariilor prinse in propunerea de buget de venituri gi cheltuieli pe anul 2021, faldt de anul
2020, este in in procent de L6%, influenfd datorati concediilor medicale, concediului fdrd salariu, reintregirii
salariilor urmare negocierii CCM.

Cheltuielile salariale sunt fundamentate tinand cont de:

- prevederile HG 412021cu privire la cresterea salariului minim brut pe economie de la 2.230|ei la 2.300
lei;

- acordarea tuturor drepturilor salariale gi a bonusurilor acordate conform Contractului Colectiv de Munca
la nivelulsocietatii inregistrat la tTM cu nr. t3489l2S.O1.ZO2O

- numdrul de salariali pe care este fundamentati chetuiala salariald pe anul 2021 este de 306 persoane,
cu 13 persoane mai multe decdt in anul 2020. Mentiondm cd in anul 2020 activitatea de la Lac Vdndtori a

fost inchisd.

- suplimentarea personalului la serviciul Zone Verzi in vederea realizarii Programului de plantdri transmis
de catre Primdria Municipiului Galati;

- angajarea personalului sezonier conform organigramei pentru activitatea de intretinere spatii verzi,
inceperea sezonului la Port Ambarcafiuni gi Lac V6ndtori.

Mentionam ca proiectul bugetului de venituri si cheltuieli a fost supus controlului financiar de gestiune,
conform Hotararii Guvernului nr, L757/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de
organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune.

DIRECTOR GENERAL

DRAGOS LUCTAN MAGEARU

DIRECTOR ECONOMIC

MARTLE), cALtEANU

il/,t4qu7

CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE
i ''\
"\).-^!
I )')

qilJ+ '/t^s
i:t {,v J,oP or,
1I,9, I

Kai



#L:fl1$::t#:HL:ill?J.:","'1"":,:tHI*'5/LocALE Anexa nr l

Sediul/Adresa Traian, nr. 246
Cod unic de inregistrare RO27413181

BUGETUL DE VENTTUR! gt CHELTUTELT pE ANUL 2021

mil lei

INDICATORI Nr,
rd.

Kealtzau
Propunerl
an curent

2021

Estimdri
an N+1

Estlmirl
an N+2

%
Prellmlnat

an
precedent

)nn
9=7/5 1A=8D

0 2 3 5 0.5,4 7 E 0 t0
vENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5) 19917,4t 23490,0( 1,1[ 2583S 28422,91 I,t( I,t(

1 Yeniturl totale dln exploatare. dln care: 2 19864,51 23430,0( 1,tt 25773 28350,s( 1 ,1C 1,l(
ll, cf. prevederllor legale In vlgoare 3

lransferurl, cf, prevederllor legale ln vlgoare 4

2 Yenlturl financlare 5 62 60 1 66 72,6a 1 ,10 1 ,1(
iHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.t9) 6 18925,4: 22767,0e 1,2( 25043,70 27548,O7 {;to I,.t(

I Sheltulell de exploatare (Rd.7=Rd.8+Rd,g+Rd.1o+rd.l8),
{lh..E. 7 18920,4' 22741,0A 1,2( 25015,{0 27516,61 '1 ,10 1,1

A, :heltuiell cu bunufl 3l servlcll 8 5242,6i 6798,0( 1,3( 7477.8A 822s,5r 1,10 1,1

B. :heltulell cu lmpozlte, taxe sl varBamlnte aslmllate I 169,0: 185,0( {,0! 203,50 223,8a 1 ,10 1 ,1(
:heltulell cu
mBonrlullRd-'lOERd.ll+Rd-la+R.l l6+R'17+R.l t7l .lln 10 13289,01 {5455.0C I rl( r7000,50 18700,5t 1,10 1,1

'0
Cheltulell de natur! salarlala(Rd.l I -Rd.l 2+Rd.1 3) 11 12355,8t 14314,0c I,1( 15745,44 17319,91 I,l0 l,l(

31 :h. cu salarlile 't2 1 1309,8t 12515, 14210,94 1 5031,9S 1,10 1,1

,2 bonusurl 13 1046,0( 139s,0C 1,3: 1 534,50 1687,9t 1 ,10 1,1

rlte cheltuiell cu personalul. dln care: 14

:heltuieli cu plati compensatorii aferente
lisoonibilizarilor de oersonal 15

34
3heltuleli aferente contractulul d6 mandat sl a altor
)rgane de conducere sl control, comlsll sl comltete

16 4/,0,41 553,00 1,2C 608,30 669,1: 1 ,1( 1,1

35
:heltuleli cu aslgurarlle gl protectla soclali,
[onrlrrrlle rnaclale .l rlla 6hlldilll laa^|. ) ,1oL 17 266,2t 305,00 1.1 335,50 369,04 1 ,10 't,1

ld handicap 226 zurr,utl 1,24 311,30 342
D. rlte choltulell de exploatare 1B z1s,7l 303,00 1,3t 333, 36€ 1

2 3heltuiell flnanclare 19 5,0i 26,0( 5,1t 28,60 31,4€ 1,1( 't,1

I TEZULTATUL BRUT (profluplerdereXRd,20=Rd.l -Rd.6) 20 992,0' 723,0( o,7a 795, 874,8: 1 ,1( 1.1

V 1 MPOZIT PE PROFIT CURENT 21 141,71 123,21 't27,2! 139,97
2 MPOZIT PE PROFIT AMANAT 22

3 /ENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFITUL AMANAT 23

4 MPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24

\LTE IMPOZITE NEPRaZEilTATE LA ELEITEI.ITELE DE
sAl sus 25

V
JKUTI I UIJT'IERUEIIEA NETA A FERIgADEI DE
IAPORTARE(Rd.26=Rd.20-Rd.21 +Rd.22+Rd.23-Rd.24- 26 850,3'l 599,8( 0,73 668,0! 734,8G 1,11 t,{(

1 lezerve legale 27 49,6( 36,1a 3: 37

2
tlte rezerve roprezentand faclutatl flscale previzuto de
eqe 28 20( 30( 10( 100

3 Acoporlrea plerderllor contablle dln anll precodentl 29 0, 0,0(

4

Comtltulrea !urselor proprll do flnantare pontru
prolectele cofinanlato dln fmprumuturl externe, precum

tl pontru constltulrea gurselor necesare rsmbursedl
ratolor de capltal, platll dobanzllor, comlsloanelor 9l
altoi co3turl aierente aceltor lmprumuturl

30 0,0( 0,0(

5 Alte repadzid prevezute de lege 31 0,0c 0,0(

6

Protitul contabll rima! dupl deducotEa sumelor do la
Rd, 27, 28, 29, 30, 3l(Rd.32.Rd.26{Rd.27 la Rd,31)>80)

32 601 264 534 591

7

Partlelpero. ralarlatllor la proflt ln llmlta a l0% dln
profltul net, dar nu mal mult de nlvelul unul salarlu dc
baze medlu lunar reallzat la nlvelul operatorulul
Economlc In exercltlu! financler de refe?lntl 33 60 2a 5( 5(

8

lillnlmlm 50% vtrrrimlnte la bugetul de stat sau local ln
:azul reglllor autonome, orl dlvldonde cuvenlte
rctlonarllor, ln cazul socletltllor, companlllor nagonale
tl socletltllor cu capttal lntegral sau msjorltar de rtat,
{ln 

^r"6'
34 300 132 267 29!



r)
dlvldendo cuvenlte bug6tulul do 3tat

35

b)
- divldende cuvenlto bugetulul local

36 s0( 13t 267 29S

:) dlvldende cuvenlte altor actionarl 37

9

trofitul nerepartlzat pe destlnatllle previzute la Rd.33 .
1d.34 se repartlzeaztr la alte rezerve gl constltule surrtr
rroprle de flnantare 38 24( 10r 217 241

'^ /ENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39

,il 3HELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, dln
:are 40

r) 41

:heltulell cu salarlile 42

, rheltulell prlvlnd Drestarlle de servicil 43

,) ,heltulell cu reclama sl publicltate 44

,') tlte cheltulell 45

il| ruKriE rJE tsTNANIAf{E A INVEST|TULqR, dtn care: 46 166,0( { 197,0( 7,21 20c 20c o,1i 1,0(
I {locatll de la buqet 47

rlgca$l bugetare aferente pltlll angaJamentelor dln
rnll anterlorl 48

tx ]HELTUIELI PENTRU INVESTITII 49 165,0( 1197,0( 20c 200 0,1i 't.0c

x )ATE DE FUNDAMENTARE

I {r, de peBonal prognozat la flnete anulul 50 33( 33( 1,0( 336;0( 336,0C 1,0( 1,0c

2 {r.medlu de Balarlatl total 51 293 30( 1,04 306,0( 306,0c 1.0( '1,0c

3
:aotlgul modlu lunar pe salarlat (lol/persoana)
,etermlnat pe baza cheltulelllor do n8turtr salarlali
R.l lr=El,{ lll .lln rhar. 2l 52 3452,5r 381 5,3( 1,11 4287,9e 4718,7e 1 ,12 1,1C

4

;astlgul medlu lunar po laleil8t detemlnat pe baza
:holtulelllor de natura salarl.la rocalculat cf Legll anuale
r bugetulul do rtat (lel/porroan!) Rd,53.Rd,l52 dln

53 3351,22 3769,6 1,1 3870,0i 4257,08 1,0: 1 -1C

5
,roductlvltatea muncll In unltitl valodco po total
,eBonal medlu lmll lel/oerl.oenI) lRd.ZRd.5l) 54 67,8( 76,6i 1 ,11 84,2a 92,6t 1,1( 1,1

6
Productlvltatga muncll ln unltag valorlce pe totat
peBoana modlu recalculatr cf Legll anuale e bugetulul
d. .hl 55

7
Productlvltatea muncll ln unltau flzlce pe total per3oana
modlu (cantltate produse fl nite/persoana)

56

I Cheltulell totale la 1000 lel venlturl totale
lRd.57.Rd.6/Rd.l lx{ 000) 57 950,1S 965,22 1,0i 969,2' 969,22 1 1

I PHti restante 58 0,0c 0,0(

l0 Creante restante 59 208,7? 207,0( 205,0c 200,0( 1 1

uREcrq(+oNoMrc
cAuEAilulrARtrENA

'L/"z'co
,/

CONTROL FINANCIAR DE GESTIUNE

cnelturelt matenate

lb)

DIRECTOR GENERAT
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Nr.
Crt.

Tipul si obiectul investitiei
Valoare

estimata lei,
fara TVA

Sursa de

finantare Observatii

I
Autoutilitara Renault -
tchiztionata in anul 2019 prin
leasing/inanciar pe 3 ani

28,200.00 buget propriu

I buc. - achizitionata in luna septembrie 2019 prin leasing
/inanciar, cu plata in 36 rate lunare in valoare de aprox.

2350 lei,f TVA/luna. Valoare aferenta t2 luni = 2g.200 tei,

f. TVA

2

Robot defrisat Toro Z master
7000 - achizitionar prin leasing
financiar pe 3 ani, incepand cu
septembrie 2020

26,000.00 buget propriu

I buc. - achizitionat in luna august 212niinlAasing-
financiar, cuplata in 36 rate lunare invaloare de aprox.

2.161 lei,f TYA/luna. Yaloare aferenta 12 luni:26.000 lei,
f. TVA

3

4

Autoturism - Logan - achizitionat
prin leasingfinanciar pe 3 ani,
incepand cu august 2020

10,600.00 buget propriu
1 buc. - achizitionat in luna august 2020 prin leasing

financiar, cuplata in 36 rate lunare invaloare de aprox. g79

lei, f, TVA/luna. Yaloare aferenta t 2 luni : I 0548 lei, f TVA

Parcometre - 25 buc, cu plata in
24 rate lunare, cu dobanda 0

210,000.00 buget propriu

25 buc. la pretul unitar de 19.985 lei, fara TVA, yaloare
totala contract - 499.625 lei,f. TVA - achizitionate printr-un
sistem de 24 rate lunareJixe, cu dobanda 0. Astfel valoarea

aferenta anului 2021 este 250.000 lei,f, TVA (pentru I2 luni).

5 Autoturisme 130,000.00 buget propriu
2 buc. necesare pentru deplasarea angajatilor societatii in

vederea indeplinirii obligatiilor de serviciu.

6 Motocoase profesionale 70,000.00 buget propriu 20 buc. x 3.500lei, f. TVA./buc.

7 Licente sistem de operare 30,000.00 buget propriu
Pentru achizitia a aproxffiperare

echivalent Microsoft Windows 10, la pretul unitar estimat de
400lei, f. TVA.

8 Program gestiune contabilitate 7,500.00 buget propriu
Pentru achizitia a 3 buc. statii programe de gestiune

contabilitate, in vederea dotarii cimitirelor pentru introducerea
actelor de concesiune in programul de contabilitate.

9
Site pentru societatea Gospodarire
Urbana SRL - inlocuire 5,000.00 buget propriu

l0
Autovehicul cu platforma ridicat
masini abandonate 3,5 Tone, SH

280,000.00 buget propriu
I buc., utilizata pentru ridicarea masinilor abandonate de pe

raza mun. Galati

1l
'I'ocator profesional pentru lemn si
deseuri vesetale - S.H.

200,000.00 buget propriu 2 buc.

12 Bariera sistem autotaxare 200,000.00 buget propriu I buc.

Socletatea GOSPODARIRE URBANA SRL
GALATI

LISTA DE IITVESTITII PROPRII PEI{TRU
AITUL 2021

TOTAL 1,197,300.00

DIRECTOR

/
DIRECTORADM. SPATII YERZI SI CTVIITIRE,

DUMITRU SORIN

{-)

<T,f*

DIRECTOR ADMINISTRARE SI EXPLOATARE,

MAGEARU


